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ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL RISARALDA, CALDAS

LINEA: SALUD AMBIENTAL (ZOONOSIS)

ESTRATEGIA: LEPTOSPIRA

Nombre del profesional: Yessica Fernanda Valencia Grajales
Profesiéon: Médica Veterinaria Zootecnista

Fecha de ejecucion: 9 de noviembre 2025

Lugar de la capacitacion: Salon tinta cafe

1. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

INFORMACION EN SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE FACTORES PROTECTORES
HACIA EL CONTROL DE ZOONOSIS (LEPTOSPIROSIS)

2. OBJETIVO DE LA CAPACITACION:

Fortalecer las acciones de prevencion de las zoonosis de interés sanitario, especialmente lo
relacionado con la leptospirosis.

3. CURSO DE VIDA

Adolescencia, juventud, adultez, vejez

Poblacion mas expuesta al contagio como trabajadores agricolas y pecuarios, madres, propietarios
de establecimientos comerciales y trabajadores informales.

4. METODOLOGIA

Orientar el desarrollo de la Estrategia Leptospira, adscrita a la linea de Zoonosis, cuyo propdsito es
identificar el nivel de exposicion a factores de riesgo para leptospirosis en trabajadores del sector
urbano y promover practicas adecuadas de prevencion en los entornos laboral, doméstico y social.
Informacion brindada por medio de proyeccion de presentacion con la informacion sobre la
leptospirosis

La intervencién se centra en trabajadores con posibles riesgos ocupacionales y comunitarios,
incluyendo comerciantes formales e informales, trabajadores agricolas vinculados a actividades
urbanas, propietarios y empleados de supermercados, restaurantes y cafeterias, considerados
como poblacion clave por su interaccion con animales, alimentos y ambientes susceptibles a
contaminacion.

Criterios de Seleccion de la Poblaciéon

o Actividades laborales con riesgo biolégico o exposicidn a fuentes contaminadas por leptospira.

e Concurrencia en zonas donde se reporta presencia de roedores.

o Disponibilidad para participar en espacios educativos dentro de sus jornadas laborales.

e Recomendacion de administradores de establecimientos y lideres comunitarios urbanos.

La estrategia se desarrolla en dos momentos secuenciales, utilizando técnicas participativas
centradas en el dialogo, la indagacion y la apropiacién del conocimiento.
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1.Identificar conocimientos previos, percepciones de riesgo y practicas cotidianas relacionadas con
zoonosis Y leptospirosis.

¢, Conoce enfermedades transmitidas de animales a humanos?

¢, Ha escuchado el término leptospirosis?

¢ Qué practicas de higiene aplican en el trabajo y en el hogar

e Suministro de Volantes informativos

verificar salud y vacunacion de mascotas.

Implementar medidas para evitar roedores en el hogar y el lugar de trabajo.

Mantener practicas adecuadas de higiene y lavado de manos.

Conversatorio sobre la higiene, el lavado de manos y el control de roedores.

2. Fortalecer el conocimiento y verificar la apropiacion de la informacién suministrada en el primer

momento.

e Explicacién clara del concepto de zoonosis.

e Descripcidon de sintomas de leptospirosis en humanos.

e Mecanismos de transmisién: contacto con orina de animales, aguas estancadas, suelos
contaminados.

o Recomendaciones de prevencion en el hogar, el trabajo y espacios comunitarios.
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YESSICA FERNANDA VALENCIA GRAJALES
Medica Veterinaria Zootecnista PIC AMBIENTAL




